
DISPOZIȚIA 

nr. 29 din 28.02.2025 

privind incadrarea domnului Cirjan Tica pe postul contractual vacant de 
sofer in cadrul Compartimentului administrativ si servicii publice din 

aparatul de specialitate al Primarului comunei Crivat, judetul Calarasi 

Analizând temeiurile juridice, respectiv: 

- anexa nr.VIII din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din 
fonduri publice. 

- prevederile art.12, alin.(2) si art.30 din Legea nr.53/2003- Codul Muncii republicat, 
modificat si completat. 

- art.155, alin(5) lit.e) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind 
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare 

- art.10, art.11, art.12, art.18 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice  

Ținând cont de: 

- HCL nr. 3/23.01.2025 privind actualizarea Anexei nr.1 la HCL nr.69/27.11.2023 
privind reducerea cu 10% a numarului maxim de posturi stabilit potrivit art.III, 
alin(8ᵔ1) din O.U.G. nr.63/2010 si pct.1 din anexa Ordonantei, la nivelul comunei 
Crivat 

- HCL nr.10/28.02.2025 privind stabilirea coeficientilor pentru functionarii publici si 
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei 
Crivat, judetul Calarasi 

Luând act de: 

- Raportul final nr.760/26.02.2025 al concursului de ocupare a postului vacant 
contractual de sofer pe durata determinata de 2 ani, prin care domnul Cirjan Tica a 
fost declarat admis si propus pentru angajarea acestuia pe postul respectiv. 

- referatul de specialitate al domnului Anghel Nicusor, responsabil resurse umane, 
nr.801/28.02.2025, prin care propune angajarea d-lui Cirjan Tica pe postul de sofer 

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 



PRIMARUL COMUNEI CRIVĂȚ 

emite următoarea dispoziție: 

Art. 1 - Se incadreaza pe perioada determinata de doi ani, domnul Cirjan Tica,  sofer 
in cadrul Compartimentului administrativ si servicii publice din aparatul de 
specialitate al Primarului comunei Crivat, judetul Calarasi, incepand cu data de 
01.03.2025 si pana la data de 28.02.2027.  

Art. 2 - Se stabileste salariul de baza, brut, lunar in cuantum de 6.287 lei, la care se 
adauga si indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei/lunar. 

Art.3  - Domnul Cirjan Tica  va indeplini atributiile stabilite prin fisa postului anexat la 
contractul colectiv de munca.  

Art.4 - Compartimentul contabilitate si responsabilul resurse umane din cadrul 
aparatului de specialitate al Primarului comunei Crivat vor duce la indeplinire 
prevederile prezentei hotarari. 

Art.5 - Prezenta dispozitie poate fi atacata in conditiile Legii nr.554/2004, a 
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Art.6. - Secretarul general al comunei Crivat va comunica prezenta dispozitie 
autoritatilor si persoanelor interesate. 

 

 

 

 

 

PRIMARUL COMUNEI CRIVĂȚ 

Ion CATANĂ 

CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE: 
p SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI CRIVĂȚ 

Ștefania-Cristina FLOREA 

Consilier superior 
cu atribuții delegate specifice secretarului general 

 


