
DISPOZIȚIA 

nr. 40 din 20.03.2025 

privind promovarea in clasa a domnului Brutu Cristian Petrisor, functionar public de 
executie din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crivat, judetul 

Calarasi - Compartiment contabilitate si buget-finante 

Analizând temeiurile juridice, respectiv: 

 - prevederile art.10 alin(4) lit.a) si art.11 alin (1) si alin(4) din Legea-cadru nr.153/2017 
privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice precum cu modificările și 
completările ulterioare 

- prevederile art.480 alin (1), alin (2), alin (3), alin (5), art.502 alin(1) lit.g) din OUG 57/2019 
privind Codul administrativ  

Ținând cont de: 

- Raportul final al examenului de promovare în clasa înregistrat sub nr.783/27.02.2025, 
conform căruia candidatul a fost declarat ,,ADMIS,,  

- HCL nr.10/28.02.2025 privind stabilirea coeficientilor pentru functionarii publici si personalul 
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Crivat, judetul 
Calarasi 

- HCL nr.11/11.03.2025 privind actualizarea Anexei nr.1 la HCL nr.69/27.11.2023 privind 
reducerea cu 10% a numarului maxim de posturi stabilit potrivit art.III, alin(8ᵔ1) din O.U.G. 
nr.63/2010 si pct.1 din anexa Ordonantei, la nivelul comunei Crivat 

- Dispozitia 37/11.03.2025 privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.68 din 
28.06.2024 privind majorarea drepturilor salariale cu 10 % a salariilor de bază aferente 
funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Crivat, începând cu 1 iunie 2024 

Luând act de: 

- Referatul domnului Anghel Nicusor, responsabil resurse umane din cadrul Primariei Crivat, 
inregistrat cu nr.1139/18.03.2025 prin care propune  promovarea in clasa a domnului Brutu 
Cristian Petrisor, functionar public de executie din cadrul Compartimentului contabilitate si 
buget-finante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crivat, judetul 
Calarasi 

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

PRIMARUL COMUNEI CRIVĂȚ 

emite următoarea dispoziție: 



Art.1. Incepand cu 01.04.2025, domnul Brutu Cristian Petrisor, avand functia publica de 
executie de referent clasa III, grad profesional asistent din cadrul Compartimentului 
contabilitate si buget finate, promoveaza in functia de consilier, clasa I, grad profesional 
asistent, in cadrul aceluiasi compartiment. 

Art.2. Incepand cu data de 01.04.2025, domnul Brutu Cristian Petrisor va beneficia de un 
salariu de baza in cuantum brut lunar de 6.541 lei la care se adauga norma de hrana in 
cunatum de 347 lei/lunar. 

Art.3 Atributiile, competentele si sfera relationala corespunzatoare functiei publice de 
executie prevazuta la art.1 se stabilesc prin fisa postului, anexa la prezenta dispozitie. 

Art. 4 Cu ducerea la îndeplinire se încredinţează Compartimentul contabilitate si buget 
finante din cadrul instituției și responsabilul resurse umane, dl Anghel Nicusor. 

Art.5 Prezenta dispozitie poate fi atacata in termen de 30 de zile la instanta de contencios 
administrativ. 

Art.6 Prezenta dispoziție se comunică, în termenul prevăzut de lege, autoritatilor, instituiilor 
si persoanelor interesate. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRIMARUL COMUNEI CRIVĂȚ 
Ion CATANĂ 

CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE: 
p SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI CRIVĂȚ 

Ștefania-Cristina FLOREA 
Consilier superior 

cu atribuții delegate specifice secretarului general 

 


